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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Εκ του πρακτικού της υπ' αριθ. 3/21-1-2013 

συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου Νάουσας 

 

 

Αριθμός απόφασης:  12/2013 

 

Περίληψη 

 

Έγκριση ή μη πρόσληψης με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. στο Δημοτικό Ωδείο  

«Εστία Μουσών» του Δήμου Νάουσας 

 

 

Στη Νάουσα και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα 21
η
  του μηνός Ιανουαρίου 2012 

ημέρα Δευτέρα και ώρα 19.00, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 

Συμβούλιο Νάουσας ύστερα από τη με αριθμ. πρωτ. 1396/17-1-2013 έγγραφη πρόσκληση 

του Προέδρου που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 67 Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87). 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών 

βρέθηκαν παρόντα 26 μέλη και ονομαστικά: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

Δημοτικοί Σύμβουλοι 

 

1. Γκαρνέτας Ιωάννης,  Πρόεδρος          21. Παρθενόπουλος Ιωάννης 

2. Τεληγιαννίδης Θεόφιλος, Αντ/δρος 22.  Υφαντίδης Αχιλλεύς 

3. Δάγγας Στέλλιος, Γραμματέας 23.   Γώγος Βασίλειος 

4. Ιτσκάρα - Θανασούλη Ευδοξία           24. Σέπκας Δημήτριος  

5. Αδαμίδης Παύλος   25. Καρτσιούνης Γεώργιος 

6. Τσαγκαλίδου - Τσεχελίδου Παρθένα 26. Λακηνάνος Αγγελάκης  

7. Βασιλείου Γεώργιος  

8. Γιαννούλης Ιωάννης          ΑΠΟΝΤΕΣ 

9. Παππάς Χρήστος  

10. Βαδόλας Εμμανουήλ  1. Λογδανίδης Ευστάθιος 

11. Παπαδόπουλος Κων/νος   2. Ράλλη Σοφία     

12. Καρυδά – Μυλωνά Μαρία                 3. Χαλκιάς Γεώργιος   

13. Ηλίας Γεώργιος  4. Δεληχρήστου - Τσίλη Ευαγγελία       

14. Γιάντσης Γεώργιος   5. Κελεσίδης Ιωάννης 

15. Βράντσης Θωμάς  6. Παπαθεοδώρου Γεώργιος        

16. Μαραντίδης Παναγιώτης 7. Παπαϊωάννου Δημήτριος    

17. Μπουρδάνος Αντώνιος        

18. Τζώρτζης Βασίλειος          οι οποίοι δεν προσήλθαν  

19. Ιωσηφίδου-Αποστόλου Παναϊλα (Ίλια)               αν και νόμιμα κλήθηκαν 

20. Φουντούλης Γεώργιος     
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ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

 

1. Μπαλτατζίδης Σπύρος                                            Δ.Κ.  ΚΟΠΑΝΟΥ  

2. Πασχούλας Βασίλειος      Τ.Κ.  ΑΡΚΟΧΩΡΙΟΥ 

3. Αντωνίου – Μάμαλη Μαρία    Τ.Κ.  ΕΠΙΣΚΟΠΗΣ 

4. Μωϋσίδης Αναστάσιος       Τ.Κ.  ΡΟΔΟΧΩΡΙΟΥ 

5. Αλματζής Χρήστος   Τ.Κ.  ΣΤΕΝΗΜΑΧΟΥ 

6. Γεωργιάδης Σταύρος      Τ.Κ.  ΧΑΡΙΕΣΣΑΣ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

      

1. Τσουκαλάς Θωμάς                                                Δ.Κ.  ΝΑΟΥΣΑΣ 

2. Διάκογλου Νικόλαος   Τ.Κ.  ΜΟΝΟΣΠΙΤΩΝ 

3. Νησιώτη-Χατζηκαλλινίδου  Πετρούλα   Τ.Κ.  ΑΓΓΕΛΟΧΩΡΙΟΥ 

4. Φανιάδης Θεόδωρος                                               Τ.Κ.  ΓΙΑΝΝΑΚΟΧΩΡΙΟΥ 

5. Τσαλίλη-Θεοδωρίδου Χριστίνα    Τ.Κ.  ΖΕΡΒΟΧΩΡΙΟΥ 

6. Τομπουλίδου-Αλιτζανίδου Ζωγράφα (Φούλη)   Τ.Κ.  ΛΕΥΚΑΔΙΩΝ 

7. Τσαπακίδης Χαράλαμπος                                       Τ.Κ.  ΜΑΡΙΝΑΣ 

8. Πρόϊος Χρήστος      Τ.Κ.  ΠΟΛΥΠΛΑΤΑΝΟΥ 

 

Ο Δήμαρχος κ. Αναστάσιος Καραμπατζός προσκλήθηκε και παρίσταται στη 

συνεδρίαση.  

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται και η κ. Λίγγου Ελισάβετ υπάλληλος του Δήμου για 

την τήρηση των πρακτικών.  

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 5
ο
 θέμα της 

ημερησίας διάταξης, το λόγο έδωσε στον κ. Δήμαρχο, ο οποίος είπε ότι τα εξής: 

Στο Δημοτικό Ωδείο Νάουσας «Εστία Μουσών» απασχολούνται εργαζόμενοι 

καλλιτεχνικής παιδείας με σχέσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Το παραπάνω προσωπικό αμείβεται αποκλειστικά από έσοδα που προέρχονται από 

αντίτιμο που εισπράττει ο φορέας από τους ωφελούμενους για την παροχή 

συγκεκριμένων υπηρεσιών. 

Με το υπ’ αριθμ. 28115/12.7.2012 έγγραφο της Διεύθυνσης Οργάνωσης και 

Λειτουργίας Ο.Τ.Α. – Τμήμα προσωπικού Ο.Τ.Α. του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα 

«Αποστολή αιτημάτων των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. αυτών για την 

κάλυψη εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών, στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων και έναντι αντιτίμου από τους ωφελούμενους και λοιπών αναγκών» 

ζητήθηκε από τους φορείς να αποστείλουν τα σχετικά αιτήματα μέσω της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης στο ΥΠ.ΕΣ. 

Ο Δήμος Νάουσας ανταποκρίθηκε και με το αρ. πρωτ. 28546/25.9.2012 αίτημά μας 

αποστείλαμε τη με αρ. 311/2012 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με την οποία 

ζητήσαμε την έγκριση πρόσληψης 21 ατόμων με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ., με αμοιβή 

αποκλειστικά από τα έσοδα των διδάκτρων των μαθητών τους υπό τη μορφή αντιτίμου, 

διάρκειας 9 μηνών, για το Δημοτικό Ωδείο « Εστία Μουσών » για το ακαδημαϊκό έτος 2012 

– 2013.  
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Με το  αρ. πρωτ. 374/4-1-2013 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, Γενική 

Διεύθυνση Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ , Τμήμα 

Προσωπικού ΟΤΑ, και θέμα «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού  με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» μας διαβιβάστηκε η με Α.Π. οικ. 48078/28.12.2012 

Κοινή Απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης, Εσωτερικών και Οικονομικών για την έγκριση απασχόλησης συνολικά 

είκοσι (20) ατόμων στο Δήμο Νάουσας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου  

Χρόνου έως οκτώ ( 8 ) μήνες, για την κάλυψη αναγκών για την παροχή υπηρεσιών έναντι 

αντιτίμου.  

Αναλυτικά εγκρίθηκε η σύναψη 20 ( είκοσι ) συμβάσεων για τις εξής ειδικότητες : 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Φορέας/Υπηρεσία Ειδικότητα 

Διάρκεια  

σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

101 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι 

σχολής ανωτέρων 

θεωρητικών – 

υποχρεωτικά μαθήματα 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

 

3 

102 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής 

μονωδίας – 

τραγούδι 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

103 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής 

πληκτροφόρων 

τμήμα πιάνου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

 

4 

104 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής 

πληκτροφόρων τμήμα 

αρμονίου – 

ακορντεόν 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

105 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής εγχόρδων 

τμήμα βιολιού 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

2 

106 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής εγχόρδων 

τμήμα βιολοντσέλου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

107 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής πνευστών 

(ξύλινα, χάλκινα, σαξόφωνο ) 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

2 

108 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής 

Βυζαντινής μουσικής 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

109 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής κιθάρας έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

3 

110 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής 

μουσικής αγωγής 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

111 ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής μπαλέτου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 
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Από τις ανωτέρω προσλήψεις θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 

του Δήμου, έτους  2013.  

       Το προσλαμβανόμενο προσωπικό θα είναι αμιγώς αμειβόμενο από τα έσοδα που 

προέρχονται από το αντίτιμο των διδάκτρων που θα εισπράττει από τους μαθητές του 

Δημοτικού Ωδείου «Εστία Μουσών» ο Δήμος Νάουσας. Συγκεκριμένα θα προβλεφθούν οι 

αντίστοιχες πιστώσεις στον Προϋπολογισμό του Δήμου Νάουσας έτους 2013: 1) Στα έσοδα 

πίστωση στον Κ.Α. εσόδων 0434, 2) στα έξοδα πιστώσεις στον Κ.Α. εξόδων 15.6041 

(τακτικές αποδοχές ) και στον Κ.Α. εξόδων 15.6054 (εργοδοτικές εισφορές ). 

Επιπλέον οι ανωτέρω θέσεις έχουν προβλεφθεί στον εγκεκριμένο Ο.Ε.Υ. του Δήμου 

Νάουσας με αριθμ. ΦΕΚ.2018/9-9-2011 ( τ. Β’ ), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και 

συγκεκριμένα στο Άρθρο 8 ( θέσεις με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. ), όπου προβλέπονται 70 

θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων. 

Στη με αρ. 311/2012 προηγούμενη Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου αποφασίστηκε 

ότι «τα απαιτούμενα προσόντα θα καθοριστούν στην προκήρυξη που θα εκδοθεί με βάση 

το Π.Δ. 524/80 ( ΦΕΚ 134/17.7.1980, τ. Α’ ) , όπως ισχύει. 

Στο άρθρο 1, παρ. 1 του Π.Δ. 524/1980 ορίζονται τα ακόλουθα: 

«Η δι’ επιλογής πρόσληψις τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού δια συμβάσεως 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου, αορίστου ή ορισμένου χρόνου, υπό των Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοικήσεως (ΟΤΑ), των παρ’αυτοίς ιδρυμάτων και νομικών προσώπων δημοσίου 

δικαίου ως και συνδέσμων αυτών,…. ενεργείται κατόπιν προκηρύξεως εκδιδομένης υπό του 

αρμοδίου δια την πρόσληψιν οργάνου». 

Επιπλέον στην παρ. 1,του άρθρου 4 του ανωτέρου Π.Δ(524/1980), ορίζονται τα 

ακόλουθα: «Ο έλεγχος των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων, η 

επιλογή των μεταξύ αυτών καταλληλότερων και η κατάταξις των επιλεγομένων κατ 

αξιολογικήν σειράν ενεργείται… Υπό Τριμελούς επιτροπής αποτελουμένης : 

α) Εξ ενός ανωτέρου υπαλλήλου της Διευθύνσεως Εσωτερικών της οικείας Νομαρχίας. 

β) Εξ ενός ανωτέρου δημοσίου υπαλλήλου. 

γ) Εξ ενός ανωτέρου υπαλλήλου ΟΤΑ. 

Προκειμένου περί επιλογής καλλιτεχνικού προσωπικού η επιτροπή αποτελείται εκ 

τριών προσώπων, υπαλλήλων ή μη, διακρινομένων εις την αντίστοιχον καλλιτεχνικήν 

ειδικότητα.» 

Επιπρόσθετα  με βάση το ΠΔ. 523/80 «Περί ορισμού των απαιτούμενων ειδικών 

τυπικών προσόντων επί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου προς πλήρωσιν οργανικών θέσεων 

ΟΤΑ», όπως ισχύει, καθορίζονται τα προσόντα της κατηγορίας Μουσικών ως ακολούθως: 

Δίπλωμα ή Πτυχίον της αντιστοίχου ειδικότητος οργάνου αναγνωρισμένου ωδείου της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής και εν ελλείψει υποψηφίων με το προσόν τούτο επαρκείς μουσικαί 

γνώσεις προσηκόντως αποδεικνυόμεναι.. 

 

Εισηγούμαι 

 

Α.  Την έκδοση Προκήρυξης πρόσληψης προσωπικού συνολικά δέκα τεσσάρων (14) 

ατόμων στο Δήμο Νάουσας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου  

Χρόνου έως οκτώ (8) μήνες, για το Δημοτικό Ωδείο Νάουσας «Εστία Μουσών».  
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Το προσλαμβανόμενο προσωπικό θα είναι αμιγώς αμειβόμενο από τα έσοδα που θα 

προέρχονται από το αντίτιμο των διδάκτρων που θα εισπράττει από τους μαθητές 

του Δημοτικού Ωδείου «Εστία Μουσών» ο Δήμος Νάουσας.  

 

Οι ειδικότητες και ο αριθμός αυτών που θα προσληφθούν ανά ειδικότητα είναι οι 

εξής:  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Φορέας/Υπηρεσία Ειδικότητα 

Διάρκεια  

σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

101 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι 

σχολής ανωτέρων 

θεωρητικών – 

υποχρεωτικά μαθήματα 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

 

3 

102 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής 

πληκτροφόρων 

τμήμα πιάνου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

4 

103 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής εγχόρδων 

τμήμα βιολιού 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

104 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής πνευστών 

(φλάουτο) 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

105 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι  

σχολής κιθάρας 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

3 

106 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος σχολής 

μουσικής αγωγής 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

107 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής μπαλέτου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

 

 

Η Προκήρυξη για την πλήρωση των ανωτέρω θέσεων θα εκδοθεί σύμφωνα με το με 

αριθμ. 524/1980 Π.Δ( ΦΕΚ 143/Α/17.06.1980) και με βάση το Π.Δ 523/1980, όπως ισχύει. 

 

 

 

Β.  Η παρούσα να προωθηθεί στο Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 

Θράκης για τη σύσταση των επιτροπών  επιλογής υποψηφίων και του γραμματέα 

αυτών, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ 2 άρθρο 4 του ΠΔ 524/80.  
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Ως Πρόεδρος και Μέλη της Επιτροπής για την επιλογή του ανωτέρω προσωπικού,  

προτείνονται:  

1)   Συμεωνίδης Βλαδίμηρος, Διευθυντής ορχήστρας,  ως Πρόεδρος  

2)   Αγγελόπουλος Χαράλαμπος , Σολίστ πιάνου, ως μέλος 

3) Ανισέγκος Ιωάννης, Κορυφαίος Β’ φλάουτο στην Κρατική ορχήστρα Θεσ/νίκης ,                    

ως μέλος 

Γραμματέας της Επιτροπής προτείνεται να ορισθεί η κ. Γιαννούλη Αικατερίνη, 

υπάλληλος του Δήμου Νάουσας. 

    

 

Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου και των Μελών της ανωτέρω Επιτροπής,  

προτείνονται ως αναπληρωτές τους αντίστοιχα :  

1)   Μακρυγιαννάκης Κων/νος, Διευθυντής Δημοτικού Ωδείου Θεσ/νίκης,  ως Πρόεδρος  

2)   Τζοβανάκης Θεόδωρος, Σολίστ πιάνου, ως μέλος 

3)   Κυριόσογλου Νικόλαος, Καθηγητής Κρατικού Ωδείου Θεσ/νίκης , ως μέλος 

 

Γραμματέας της Επιτροπής  ο κ. Τριανταφύλλου Ευστάθιος, υπάλληλος του Δήμου 

Νάουσας. 

 

 Καρτσιούνης: Πιστεύουμε, ότι υπάρχουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες και  

χρειάζονται προσλήψεις με μόνιμο προσωπικό και με πλήρη δικαιώματα, γι’ αυτό και 

καταψηφίζουμε.  

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά, προτείνοντας 

την έγκριση της πρόσληψης του παραπάνω προσωπικού.  

ΝΑΙ ψήφισαν είκοσι (24) σύμβουλοι οι κ.κ. Γκαρνέτας, Ηλίας, Αδαμίδης, 

Παπαδόπουλος, Μαραντίδης, Βράντσης, Ιτσκάρα, Τσαγκαλίδου, Βασιλείου, Γιαννούλης, 

Παππάς, Βαδόλας, Καρυδά,  Γιάντσης, Μπουρδάνος, Τζώρτζης, Ιωσηφίδου, Φουντούλης, 

Παρθενόπουλος, Τεληγιαννίδης, Υφαντίδης, Γώγος, Σέπκας και Δάγγας. 

ΟΧΙ ψήφισαν δύο (2) σύμβουλοι οι κ.κ. Καρτσιούνης και  Λακηνάνος.  

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 
 

Μετά από διαλογική συζήτηση και φανερή ψηφοφορία και αφού έλαβε υπ’ όψη ΤΗΝ 

ΕΙΣΉΓΗΣΗ ΤΟΥ Δημάρχου. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

Την έκδοση Προκήρυξης για την πρόσληψη στο Δήμο Νάουσας συνολικά δέκα 

τεσσάρων (14) ατόμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου  Χρόνου έως 

οκτώ (8) μήνες, για τις ανάγκες του Δημοτικού Ωδείου Νάουσας «Εστία Μουσών».  

Το προσλαμβανόμενο προσωπικό θα είναι αμιγώς αμειβόμενο από τα έσοδα που θα 

προέρχονται από το αντίτιμο των διδάκτρων που θα εισπράττει ο Δήμος Νάουσας από 

τους μαθητές του Δημοτικού Ωδείου «Εστία Μουσών».  
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Οι ειδικότητες και ο αριθμός αυτών που θα προσληφθούν ανά ειδικότητα είναι οι 

εξής:  

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Φορέας/Υπηρεσία Ειδικότητα 

Διάρκεια  

σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

101 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι 

σχολής ανωτέρων 

θεωρητικών – 

υποχρεωτικά μαθήματα 

 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

 

3 

102 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι σχολής 

πληκτροφόρων 

τμήμα πιάνου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

4 

103 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής εγχόρδων 

τμήμα βιολιού 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

104 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής πνευστών 

(φλάουτο) 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

 

1 

105 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχοι  

σχολής κιθάρας 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

3 

106 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος  

σχολής 

μουσικής αγωγής 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

107 
ΔΗΜΟΣ  

ΝΑΟΥΣΑΣ 

Πτυχιούχος 

σχολής μπαλέτου 

έως  

οκτώ (8) μήνες 

 

1 

 

Η Προκήρυξη για την πλήρωση των ανωτέρω θέσεων θα εκδοθεί σύμφωνα με το με 

αριθμ. 524/1980 Π.Δ ( ΦΕΚ 143/Α/17.06.1980) και με βάση το Π.Δ 523/1980, όπως ισχύει. 

 

 

Ζητά από το Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης τη σύσταση 

των επιτροπών  επιλογής υποψηφίων και του γραμματέα αυτών, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παρ 2 άρθρο 4 του ΠΔ 524/80, προτείνοντας: 

 

Ως Πρόεδρο και τακτικά μέλη της Επιτροπής τους παρακάτω:  

1)    Συμεωνίδη Βλαδίμηρο, Διευθυντή ορχήστρας,  ως Πρόεδρο  

2)    Αγγελόπουλο Χαράλαμπο, Σολίστ πιάνου, ως μέλος 

3)  Ανισέγκο Ιωάννη, Κορυφαίο Β’ φλάουτο στην Κρατική ορχήστρα Θεσ/νίκης ,                    

ως μέλος 

        Γιαννούλη Αικατερίνη, υπάλληλο του Δήμου Νάουσας ως Γραμματέα της 

Επιτροπής.  
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Ως αναπληρωματικά μέλη της Επιτροπής τους παρακάτω, αντίστοιχα:  

 

1)    Μακρυγιαννάκη Κων/νο, Διευθυντή Δημοτικού Ωδείου Θεσ/νίκης,  ως Πρόεδρος  

2)    Τζοβανάκη Θεόδωρο, Σολίστ πιάνου, ως μέλος 

3)    Κυριόσογλου Νικόλαο, Καθηγητή Κρατικού Ωδείου Θεσ/νίκης , ως μέλος 

      Τριανταφύλλου Ευστάθιο, υπάλληλο του Δήμου Νάουσας ως Γραμματέα της 

Επιτροπής 

 

Στην παρούσα απόφαση μειοψήφησαν οι κ.κ. Καρτσιούνης και Λακηνάνος. 

 

Ακροτελεύτια διάταξη 

 

Από  τις  διατάξεις  αυτής  της απόφασης θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του 

προϋπολογισμού του Δήμου Νάουσας για το έτος 2013  ύψους 75.000,00 ευρώ  περίπου. 

 

Από την παραπάνω δαπάνη  ποσό 58.000,00 ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 15.6041 

(τακτικές αποδοχές) και ποσό 17.000,00 ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 15.6054, 

(εργοδοτικές εισφορές) του υπό κατάρτιση προϋπολογισμού του Δήμου. 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό  12/2013. 
...................................................................……………………………………………… 

 

Αφού  εξαντλήθηκαν  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διατάξεως λύεται η συνεδρίαση. 

Για  το  σκοπό αυτό συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

  

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                 ΤΑ  ΜΕΛΗ  

      Υπογραφή όπως στην αρχή                    Υπογραφή όπως στην αρχή 

 

Ακριβές απόσπασμα 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 

 

 

ΓΚΑΡΝΕΤΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
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